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En InVina Wines, la principal motivación es entregar lo mejor de nuestra tierra, fruta y gente 

a través de nuestros vinos a todos nuestros clientes, es por ello por lo que la sustentabilidad 

representa uno de los pilares fundamentales de la empresa. Reconociendo que tenemos una 

responsabilidad con el entorno en el cual operamos, por esto nos comprometemos a promover 

una cultura de sustentabilidad, manteniendo el cumplimiento con la legislación nacional 

vigente, y manejando las operaciones, de modo tal de minimizar los impactos ambientales y 

sociales, permitiendo tanto la obtención de beneficios económicos, como la integración de 

principios y prácticas sustentables en todos nuestros procesos productivos, incluyendo en esto 

a sus trabajadores, proveedores, clientes y comunidades, y por ello, hemos definido los 

siguientes compromisos: 

1. Establecemos, regeneramos y conservamos la vegetación natural nativa que se 

encuentra cerca de nuestros viñedos en las áreas no productivas, como campos 

ubicados en la cordillera de la costa y la precordillera, para preservar la 

biodiversidad y el entorno ecológico. 

2. Nos comprometemos a no contribuir a la contaminación de las aguas subterráneas y 

superficiales, responsabilizándonos del tratamiento de nuestras aguas residuales, en 

cumplimiento con la normativa vigente. Capacitar a los encargados del tratamiento 

de RILES y utilizar tecnologías de ahorro y reutilización del agua en nuestras 

operaciones. 

3. Brindamos a todos nuestros colaboradores un entorno laboral inclusivo y diverso, 

sin discriminación, con condiciones de trabajo dignas y seguras. Promovemos su 

bienestar, desarrollo y respeto a la legislación laboral vigente. Además, incluimos 

activamente a miembros de las comunidades aledañas a nuestras bodegas y viñedos 

en nuestra fuerza laboral. 

4. Fomentamos la capacitación continua de nuestros trabajadores, empoderándolos 

como agentes de cambio para la integración de prácticas sostenibles en todas las 

operaciones, asegurando su cooperación para el cumplimiento de metas. 
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5. Implementamos medidas de seguridad para evitar accidentes en bodegas y viñedos, 

y apoyamos la salud de los trabajadores. Mantenemos capacitados a los 

colaboradores sobre los riesgos y medidas asociadas a su actividad laboral. 

6. Ofrecemos productos de alta calidad, seguros para el consumo, respetando las 

condiciones ambientales y sociales en toda la cadena de producción. 

7. Promovemos el consumo responsable entre nuestros clientes, brindando 

información y educación para fomentar un estilo de vida saludable y consciente 

sobre el consumo de vino. 

8. Valoramos los suelos de nuestros viñedos como un recurso fundamental y lo 

protegemos contra la erosión y la degradación mediante prácticas agrícolas 

responsables. Fomentamos la coexistencia armónica entre nuestras actividades 

productivas y el cuidado del medio ambiente, garantizando la salud de los suelos y 

la biodiversidad. 

9. Monitoreamos las plagas de forma periódica, priorizando métodos biológicos y 

mecánicos para su control, aplicando solo productos permitidos y tomando en 

consideración todas las medidas de seguridad para los trabajadores, la comunidad y 

el ambiente. 

10. Promovemos la reducción de emisiones de gases de efecto invernadero mediante la 

adopción de tecnologías limpias y prácticas agrícolas sostenibles. Desarrollamos 

estrategias a largo plazo para mitigar los impactos del cambio climático en nuestra 

producción. Además, registramos el uso de energía como una forma de monitorear 

nuestro progreso hacia la reducción de consumo e incorporamos energías renovables 

en nuestras operaciones. 

11. Promovemos el reciclaje, la reutilización y la disposición adecuada de residuos 

orgánicos e inorgánicos, minimizando nuestro impacto en los ecosistemas. Ponemos 

a disposición depósitos seguros para la clasificación de residuos. 

12. Reducimos el consumo energético en nuestras operaciones mediante la 

implementación de energías renovables y tecnologías ambientalmente amigables. 

13. Incentivamos a nuestros proveedores a adoptar prácticas sostenibles que incluyan 

ahorro de energía, reducción de emisiones de gases de efecto invernadero y una 

adecuada gestión de desechos. 
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14. Desarrollamos relaciones colaborativas con las comunidades locales, brindando 

oportunidades de empleo y priorizando proveedores locales que cumplan con 

nuestros requisitos, para fomentar el desarrollo socioeconómico en las zonas donde 

operamos. 

15. Impulsamos proyectos de investigación, desarrollo e innovación (I+D+i) para 

mejorar nuestras prácticas de manera continua y fomentar el crecimiento sostenible 

en nuestra industria. 

16. Cumplimos rigurosamente con los requisitos del Código de Sustentabilidad del 

Vino, mejorando sistemáticamente nuestro nivel de cumplimiento y promoviendo 

una cultura de sustentabilidad entre nuestros colaboradores. 

17. Garantizamos la transparencia en nuestras operaciones y la comunicación con todos 

nuestros grupos de interés. Aumentamos nuestros niveles de reportabilidad y 

aseguramos que la información sobre nuestro desempeño en sustentabilidad sea 

accesible y verificable. 

18. Cuantificamos las emisiones de gases de efecto invernadero con el objetivo de 

gestionar y promover su reducción y neutralización, asegurando que nuestras 

operaciones sean lo más sostenibles posible. 

19. Promovemos la mejora continua a través de personal a cargo de la sustentabilidad, 

quienes revisarán anualmente el progreso de nuestras metas y alinearán nuestras 

actividades con los objetivos de negocio a largo plazo. 

 

Nuestra Política de Sustentabilidad aplica a todas sus unidades de negocios y operaciones 

en general. Su cumplimiento es responsabilidad de todos nuestros colaboradores, que 

realizan sus actividades con dedicación, respeto, innovación y trabajo en equipo, incluyendo 

a todos los trabajadores, sean permanentes o temporales, para el logro de nuestras metas y 

objetivos con nuestros proveedores, clientes, consumidores y  la comunidad. 

 
 

 
 

Gerente General 

ALEXANDER HUBER 

Octubre 2024 
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